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Rhetorikseminar
far Existenzgrinder

Am 16. April im Rathaus der Stadt Gie3en

GIESSEN (red) - ,Reden ist Sil-
ber, Schweigen ist Gold! - oder
doch nicht?“ Der geschaftliche
Erfolg hdngt nicht nur von dem
Produkt ab, das man verkaufen
mochte. Ein wesentlicher Punkt
des Erfolgs ist immer auch die
Ansprache von potenziellen
Kunden und Geschdftspartnern.
Rhetorik, die Kunst der Rede, ist
ein Mittel, um erfolgreich zu
kommunizieren. Welche Signale
vermittle ich meinem Ge-
sprachspartner? Welche Signale
sendet mein Gesprdchspartner
mir? Wie kann ich mein Gegen-
iiber mit meiner Rede ,fesseln“?
Was ist bei einem Vortrag oder
einem Referat zu beachten? Wie
wichtig ist dabei die Korperspra-
che? Wer hier punkten kann,
hat bessere Chancen am Markt.
Gemeinsam mit den Wirt-
schaftspaten e.V. bietet die
Wirtschaftsforderung der Stadt
Gieflen ein spezielles Rhetorik-
seminar fiir Existenzgriinder
und Jungunternehmer an. Es

bietet Antworten auf diese und
viele weitere Fragen. Dabei wird
ganz besonders Wert auf prakti-
sche Ubungen gelegt, durch die
das gerade Erlernte auch direkt
ausprobiert und umgesetzt wer-
den kann. Sabine Wilcken-Go-
rich, Leiterin der stddtischen
Wirtschaftsforderung, stellt die
Wichtigkeit des Auftretens im
Geschaftskontakt heraus: ,Be-
reits innerhalb weniger Sekun-
den kann ein bleibender Ein-
druck hinterlassen werden. Sor-
gen Sie dafiir, dass dieser posi-
tiv ist.”

Das Seminar findet am 16. April
in der Zeit von 9 Uhr bis etwa
16.30 Uhr im Rathaus der Stadt
GiefRen statt. Anmeldungen sind
bis zum 12. April moglich. Ein-
fach per E-mail an elke.gaub-
kuehnl@giessen.de senden.
Auch telefonische Anmeldun-
gen sind unter der Telefonnum-
mer 0641/306-1059 moglich.
Die Teilnahme am Seminar ist
kostenfrei.

,Sicher im Team”

Fortbildung des Jugendbildungswerkes

GIESSEN (red) - Das Jugendbil-
dungswerk der Universitdtsstadt
Gieflen bietet am Mittwoch, 11.
April, die Fortbildung ,,Sicher im
Team (SIT) I“ an. Die Fortbil-
dung findet von 9 bis 16 Uhr im
Jugend- und Kulturzentrum Jo-
kus in Gieflen statt. Die Veran-
staltung kostet 30 Euro und ist
als Fortbildung zur Verldngerung
der JULEICA anerkannt.

In offenen Kinder- und Jugend-
einrichtungen und Schulen ist
das Thema ,,Gewalt“ ein prdsen-
tes Thema. Mobbing, Drohun-
gen, Beldstigungen, Beleidigun-
gen und Erpressung sind an der

Tagesordnung. Schldgereien
unter den Jugendlichen finden
statt und tdtliche Angriffe gegen-
iiber Mitarbeitern nehmen zu.
In dieser Fortbildung geht es um
das Erlernen praktischer Hand-
lungsmoglichkeiten zum Eigen-
schutz und um das Erkennen
von Eingriffsmdoglichkeiten und -
grenzen bei korperlichen Ausei-
nandersetzungen unter Jugendli-
chen. Die Gruppe wird sich mit
moglichen Stressauslosern (be-
stimmte Schimpfworte, Ehrver-
letzungen...) beschdftigen und
individuelle  Deeskalationsmo-
delle entwickeln.

Stellenangebot
Wir suchen Sie

Austausch bel Unternehmerforum

40 Firmen beraten in GieBen Uber Erfahrungen mit der Beschaftigung von gefliichteten Menschen

GIESSEN (red) - Am Donners-
tag lud das Beratungsnetzwerk
L,BLEIB in Hessen II“ und das
LNETZWERK Unternehmen in-
tegrieren Fliichtlinge” des Deut-
schen Industrie- und Handels-
kammertages e.V. (DIHK) Ge-
schaftsfithrerende und Personal-
verantwortliche sowie zahlrei-
che Experten in die Liick-Akade-
mie nach Gieflen ein zum
,Unternehmerforum: Gefliichte-
te Menschen in Arbeit*.
Mittlerweile beschaftigt jeder
vierte mittelstandische Betrieb in
Deutschland gefliichtete Men-
schen, so die jlingste Umfrage
unter 2.000 deutschen mittel-
standischen Unternehmen
(Ernst & Young, Februar 2018).
Zwei Drittel der Betriebe sind
demnach der Ansicht, dass ge-
fliichtete Menschen dazu beitra-
gen werden, den Fachkrdfteman-
gel zu mildern. Grund genug fiir
die beiden Netzwerke, genauer
hinzuschauen und einen Erfah-
rungsaustausch von Unterneh-
men anzuregen. Denn es sind
noch viele Fragen zur Einstel-
lung von Gefliichteten offen.
,Das Unternehmerforum bot die
Moglichkeit fiir Betriebe, aus
den Erfahrungen anderer Betrie-

be zu lernen und mit Hilfe von
Expertinnen und Experten Lo-
sungswege fiir einen erfolgrei-
chen Einstellungsprozess zu fin-
den” erklart Angelika Funk, Vor-
sitzende des Mittelhessischen
Bildungsverbandes e.V. (MBV),
dem Tragerverein des Beratungs-
netzwerkes ,BLEIB in Hessen
I

Istayfo Turgay, ehrenamtlicher
Kreisbeigeordneter des Land-
kreises Gieflen, freut sich iiber
das grofle Interesse seitens der
Unternehmen: ,Wir brauchen
engagierte Betriebe, die die
Chance nutzen, Gefliichtete ein-
zustellen - nicht zuletzt auf-
grund des Fachkraftemangels.
Jeder Fall ist anders: In der Ein-
stellung von Gefliichteten sollte
es deshalb besonders um indivi-
duelle Betrachtung gehen. Dies
gelingt im  Zusammenspiel
unterschiedlicher Akteure, die
auch beim heutigen Unterneh-
mensforum zusammenkommen.
Hier sehe ich die grofle Chance
fiir alle Beteiligten.“

Auch Thomas Becker, Pressere-
ferent des ,NETZWERKs Unter-
nehmen integrieren Fliichtlin-
ge“, betont die Bedeutung von
Netzwerken: ,Fiir Unternehmen

i S

Andreas Zimmermann (re.), Ausbildungsleiter der Restaurantkette MoschMosch mdchte Be-
trieben die Angst vor der Einstellung von Gefliichteten nehmen. In den japanischen Nudel-
bars beschaftigt er 350 Mitarbeitende aus 40 verschiedene Nationen und hat sehr gute Er-
fahrungen gemacht. Er sagt, man solle sich Hilfe holen aus den vorhandenen Netzwerken

und Angeboten.

ist es wichtig, vorhandene Netz-
werke zu nutzen, um Erfahrun-
gen auszutauschen, denn fiir
viele Herausforderungen haben

Vertreter aus 40 Unternehmen kamen mit Experten beim Unternehmerforum zusammen.
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Der GieBener Anzeiger ist ein bedeutendes Medienhaus in Mittelhessan. Linser Produkt-
partfolio umfasst erfolgreich im Markt etablierte regionale Tageszeitungen, haushaltsabde-
ckende Anzelgenzeitungen sowile gern frequentierte Online-Portale. Wir kooperieren eng
mit der starksten regionalen Abo-Zeitungsgruppe im gesamten Rhein-Main-Gebiet und

arbeiten mit zahireichen Verlagshdusern erfolgreich zusammen.

Fir unser Redaktionssekretariat suchen wir zum ndchstmdglichen Einstellungstermin einefn

kfm. Mitarbeiter/in

der/die unsere Chefredaktion als Sekretanin und Assistentfin fir zunachst ein Jahr unter-

stirtzt.

Das Aufgabengeblet umfasst neben den klassischen Sekretariatsaufigaben wie das
Abwickeln von Korrespondenz, den Empfang von Besuchern auch die Unterstdtzung
der Chefredaktion in der Viorbereitung und Durchflhrung von Analysen, Prassntationen

und Sonderprojekten.

Bewerber/innen sollten Ober eine kaufmannische Ausblldung sowie (ber gute Schreb-
kenntnisse am PC, eine ausgeprdgte Rechtschrelbsicherheit, dber Organisationstalent
sowie Uber ein analytisches Denkvermdgen verfigen. Ein gelbter Limgang mit dem
M5-Office-Paket, ein sicheres, freundliches und verbindliches Auftreten, Einsatzbereitschaft
und ein hohes MaB an Vertrauenswiirdigkeit s=tzen wir als selbstverstdndlich voraus.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter dem Stichwort |, Redaktionssekretariat®
an: heidi.himze@giessener-anzeiger.de oder an untenstehende Adresse,

GleBener Anzeiger Verlags GmbH & Co KG

Personalabteilung

Am Urnenfeld 12, 35396 GieBen

icfener Anzeiger
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ab sofort auf 450-€-Basie cder Teilzeit, fir Rovema in GiefanFermwald
ab 1600 Uhr und Palizei Lich ab 05:00/08:00007:00 Maontag ks Fraitag
geaucht!
Deutachkenntnises und erate Berufearfahnung in der Gebaudarainigung
aind wilnachenswert.

All Service Gebéd udedienste GmbH
Karl-von-Dralz-Siraga 18-18 | 60436 Frankfurt am Main
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0800 Linr bis 13.00 Linr

Andere schon praktische Losun-
gen gefunden. Gleichzeitig hel-
fen Netzwerke, Fachwissen auf-
zubauen und Akteure kennen zu
lernen, die die betriebliche In-
tegration unterstiitzen.”

Wadhrend der Veranstaltung
sprach Becker, mit den Ausbil-
dungs- und Personalverantwort-
lichen der Liick-Akademie, der
Frankfurter Restaurantkette
MoschMosch und der Elkamet
Kunststofftechnik GmbH aus
Biedenkopf. Ralf Schmidt, Aus-
bildungsleiter bei Elkamet, be-
richtet {iber Erfahrungen im
eigenen Betrieb: ,Seit 2015 bil-
den wir zwei Gefliichtete zu Ver-
fahrensmechanikern aus. Der-
zeit bereiten wir sie intensiv auf
die theoretische Abschlussprii-
fung im Sommer vor. Wenn sie
bestanden haben, werden wir
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mit der Bereitschaft, den Giefener Anzeiger
frahmorgens, bis 6.00 Uhr sowie die zugehdrigen
Briefe der Mittelhessen Mail zuzustellen.

Sollten Sie interessiert sein,

rufen Sie bitte unsere

Vertriebsabteilung an. Sie erhalten dort Auskunft
Ober Verdienst, Zustellbereich und 5tackzahl.

Wir freuen uns auf Ihren Anrufl

Telefon 0641 9504-3594, von 8 bis 13 Uhr

Giebener Anzeiger Vertriebs-GmbH
Am Umenfald 12, 35396 Gielan
logistilk@giessener-anzeigerde

FLEXIBLE
AUSHILFSKRAFTE

{M/W) GESUCHT
fitr den Verkauf in unsarer Filiale in
Linden (bis EUR 450,— mitl. metto).

Bel Interesse bewerben Sie sich bitte
telefonisch unter (o6403) 60987 21
bei unsarem Store Manager. Im
Falle von schiiftlichen Bewerbungen
sanden Sie bitte nur Kopien (keine
Mappen), da nach Abschluss des
Auserahverfahmrens alle Unterlagen
wemichtet wenden und keine Rick-
sendung erfolgt.

Takko Holding GmbH
Maux-Eyth-Weg 3 - 35440 Linden

MAZ
Ausgabe online

www.maz-verlag.de

Foto: Rasmus Wenzel

sie unbefristet {ibernehmen.“
Rund 40 Vertreter und Vertrete-
rinnen von Unternehmen, da-
runter Maler- und Baubetriebe,
technische Unternehmen, Zeit-
arbeitsfirmen, Einzelhandel,
Verwaltungen und ein Geldinsti-
tut, sprachen mit den Experten
von BLEIB in Hessen II und
DIHK, dem IQ Netzwerk Hessen,
IHK sowie Arbeitsagenturen und
Jobcentern und Trdgern weiterer
Beratungs- und Unterstiitzungs-
angebote iiber ihre Erfahrungen
mit gefliichteten Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern.

,BLEIB in Hessen I1“ wird gefor-
dert vom Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales und dem
Europdischen Sozialfonds (ESF)
und koordiniert vom Mittelhessi-
schen Bildungsverband e.V. in
Marburg.

Suche Gartenarbeiten, Ra

Hecke uw. Baum schneiden, Garten-
pflege, Renovierungearbeiten tape-
zieren u. streichen, Laminat legen,
Maurerarbei jesenn legen o.
Hausmeisterstelle und Winterdienst.
Frau sucht Putzstelle Biiro, Treppe
1. Haughalt. 20176/ 66513072

Gelemter Fliesen r, Badezimmer
Ba.;imm unfi&_Tm w1, Schimmel-
entfernung wund Fugensanierung,
MNatursteinverlegung und  andere

i egerarbeiten (400 € Basis).
‘B0162/41T68116

24 Stunden Betreuung. MNette ehrli-
che deutschsprachi Frau aus
Polen mit Berufze betraut
alte und kranke Leute 24 Stunden
oder shmdenweize B 0641/ GATTOL0

Gelemter Handwerker sucht Arbeit
als Maler, Tapezierer, Laminat-

oder Parkettver ., Imnenausbau
1. Renovierungsarbeiten, Elektroar-
beiten B 0176/ 23735557

ie BUNDstiftung

DAVERHAFT MIT
DER NATUR IM BUND

Die Natur braucht Schutz. Viele Tiere und

Pflanzen sind bedroht und kiinnen sich

nur in geschiitzten Flichen erholen. Die

BUMDstiftung schafft und bewahrt aus

diesem Grund neue, wilde Lebensraume -
im Dienste von Matur und Mensch.

¢OBunD

STIFTUNG

Am Kodllnischen Park 1

10179 Berlin

n: (030) 27586-461

: (030) 27586-440
.anton@bund.net

wmgﬁibufdstiftung.de



