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BLEIB

in
Hessen Il

~Trainingslager” fiir soziale Integration

Hessenweites Projekt , Bleib in Hessen 11" zieht nach drei Jahren ein positives Fazit der bisherigen Arbeit

Ein positives Fazit nach
knapp drei Jahren zog der
Mittelhessische Bildungs-
verband far sein Projekt
.Bleib in Hessen 11", Bis
2020 soll es weitergehen.

von Katja Peters

Marburg. Die Qualifizicrung
von Menschen mit Fluchterfah-
rung, das hat sich der Mittel-
hessische Bildungsverband bei
seinem Projekt _Bleib in Hessen
11" auf die Fahnen geschrieben.
~Wir machen keine Struktur-
beratung. Wir beraten jeden
einzelnen Menschen nach sei-
nen individuellen Bedtirfnis-
sen”, betont Angelika Funk, ers-
te Vorsitzende des Marburger
Verbandes, im OP-Gesprach.

Dass das gut funktioniert, be-
weisen die Zahlen. Seit 2016,
mit Beginn der zwelten Forder-
periode, haben die Partner des
Mittelhessischen Bildungsver-
bandes knapp 2300 Fluchtlin-
ge betreut. Wihrend Anfangs
vierteljahrlich 200 bis 300 neue
Interessierte hinzukamen, pen-
delte sich die Anzahl der Neu-
zugiange seit 2018 auf etwa 100
im gleichen Zeltraum ein.

Gut 30 Prozent wurden in Ar-
beit, Ausbildung oder Schule
vermittelt. For alle betelligien
Vereine und Institutionen ein
positives Ergebnis. Das fihrt
Ralf Schick, Netzwerkkoordina-
tor des Verbandes, aufl die sehr
gute Vernetzung in ganz Hessen
zurtick. In sieben Landkreisen
wird beraten, begleitet und aus-
getauscht. Und das ober einen
sehr langen Zeitraum. ,Wir sind

=506

Im Projekt ,Nahtstelle” in Stadtallendorf kilmmern sich Beraterinnen um gefliichtete Frauen.

auch nach der Vermittlung wei-
terhin Ansprechpartner. Sowohl
for die Unternehmen, die Schu-
len und ganz Klar fur den Ver-
mittelten auch®, so Ralf Schick.
Im Landkreis Marburg-Bie-
denkopf kimment sich die Ge-
meinnitzige  Beschaftigungs-
und Bildungsgesellschaft (Pra-
xis) um die Beratung und Be-
trevung.  Christoph  Rettler
stellte Ober die Jahre fest, .dass
vorbereitende MaBnahmen
sehr gewinnbringend sind. Da-
mit meine ich unser sogenann-
tes Trainingslager, also die
Einstiegsqualifikation.”
Gemeint ist damit das erste
Lehrjahr, in dem es noch kel-
ne Zensuren in der Schule gibt,

daftir aber mehr Deutschunter-
richt. Denn die Sprache ist ein
weiterer  Knackpunkt. Viele
scheitern an den schulischen
Leistungen aufgrund des Stan-
des der Sprachkenntnisse, er-
kliirt der Berater aus Marburg.
Warum es so schwierig ist,
Flitchtlinge mit einem ungeklar-
ten Aufenthaltsstatus in Sprach-
kurse zu kriegen, das vermoch-
te kein Vertreter der Verbdn-
de und Institutionen zu beant-
worten. Fakt ist aber eins: Jede
Form der sozialen Integration
ist forderlich, einen positiven
Bescheid zu bekommen. Da-
zu zihlt eben auch ein Job, eine
Ausbildung oder der Besuch der
Abendschulen, beispielsweise

in Marburg. Denn ,Bleib in Hes-
sen 11" richtet sich an Menschen
mit Fluchtbiografie unabhin-
gig vom Aufenthaltsstatus. Die
meisten kommen aus Afgha-
nistan, Syrien sowie Eritrea und
sind zwischen 18 und 54 Jahre
alt.

Das Projekt, das vom Europai-
schen Sozialfonds sowie dem
Bundesministerium for Arbeit
und Soziales gefordert wird,
soll noch mindestens bis 2020
weiterlaufen.

Eine mundliche Zusage hat
Angelika Funk berelts und sie
weif auch schon, um wen sich
+Bleib in Hessen [1* dann km-
mem  will:  Flochtlingsfrauen,
Denn die Statistik zeigt, dass
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das Projekt bis Ende Marz zwar
1 840 Minner erreicht hat, aber
nur 420 Frauen.

Gerlind Jackle, Praxis-Ge-
schéftsfuhrerin, berichtete von
der .Nahtstelle® in Stadtallen-
dorf. Dort kiimmern sich Bera-
terinnen um gefitichtete Frau-
en, die vor allem mit der Ver-
sorgung ihrer Kinder beschaf-
tigt sind und deswegen kaum
Zeit haben, sich um ihre Bil-
dung, den Erwerb der Sprache
und eben auch um ihre soziale
Integration zu kGimmern, ,Wir
brauchen niedrigschwelligere
Angebote, die Kldrung der Kin-
derbetreuung und Kurse, damit
auch sie in der Gesellschaft an-
kommen®, weiR Gerlind Jackle.




